2021年度市工业企业改制服务办公

室整体支出绩效自评报告

单位名称：（盖章）        

2022年8  月 1 日

一、部门概况

2021年我单位编制办核定数19人，实际在编在岗人员10人，缺编9人，在编人员控制率53%。

内设机构设置。市工改办作为一级预算单位，内设科室为综合科、企业改制科、离退休人员管理科，以及机关党委。

二、部门职责

 1、负责指导全市国有工业企业的改制工作，承担市直国有工业企业的改制服务工作，协调处理市直国有工业企业的改制问题及改制遗留问题；

    2、负责所属离退休人员的管理与服务工作；

    3、受国有资产监督管理委员会的委托，负责所属

企业国有资产管理与监督；

4、承办市委、市政府交办的其他事项。
三、部门整体支出管理及使用情况
（一）基本支出
2021年全年财政拨款收入680.68万元，其中人员经费支出619.56万元，公用经费支出61.12万元。基本支出系保障我单位机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于在职和离退休人员基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、维修费、办公设备购置等日常公用经费。我办根据《政府会计准则》、《预算法》等相关法律法规制定了单位层面管理制度、业务层面管理制度，特别就“三公经费”等规范了经费支出流程，制定了公务接待、公务用车、差旅费、办公费等相关实施细则，厉行节约、严控“三公经费”和日常公用经费；接待制度对人员、标准、接待程序都予以规范，用车制度对车辆管理、维修、其他费用支出都进行了明确。同时，按照怀化市财政局要求实行“整体部门预算”、“三公经费”预算、“政府采购”预算公开制度，有效控制了基本支出，实际支出没有超出预算规模、范围和标准。
 

 2021年“三公”经费执行情况表（单位：万元） 
	费用项目
	2021年
实际数
	2021年
控制数
	增减
情况
	2020年
实际数
	增减
情况

	公车运行费
	9.42
	17.64
	-47%
	7.15
	31%

	公务接待费
	0
	11.57
	-100%
	0.05
	-100%

	出国费
	 
	 
	 
	 
	 

	公车购置费
	 
	 
	 
	 
	 


专项支出

本办专项支出合计44.9万元其中退休管理维稳专项经费 及原址资产移交离退休专项经费29.4万元，企业关停并转退职费15.5万元，全部用于离退休人员的管理和服务工作以及退休人员的退职费用的发放。
四、资产管理情况

根据《行政单位国有资产管理暂行办法》(财政部令第35号）的规定，我办建立健全资产管理的各项规章制度，有购置、申领、使用、报废处置等内部控制制度，保障资产管理落实到位。在执行中按规定落实国有资产清查、登记、上报制度，设置固定资产卡片、总账及明细账簿，并定期进行了清查盘点，及时更新国有资产管理系统，并配备专项管理人员，明确责任并履行好职责，进一步加强市局国有资产管理，确保国有资产安全完整有效利用。
五、部门整体支出绩效情况

1、本年预算配置控制较好，财政供养人员控制在预算编制以内，编制内在职人员控制率100.00%。
2、基本支出严格按预算执行，支出总额控制在预算总额以内。
（1）人员经费预算619.55万元，实际支出619.55万元，预算支出完成率100%。
（2）日常公用经费预算61.12万元，实际支出61.12万元，预算支出完成率100%。其中2021年“三公”经费为9.42万元，其中公务接待费为0万元，公务用车运行维护费9.42万元。2021年“三公”经费实际支出合计9.42万元，和年初预算相比节约了19.79万元。
3、项目支出总体上严格按预算执行，支出总额控制在预算总额的一定范围内。
六、部门整体性支出有效性分析：

通过工作的有序开展，财政资金的有效保障，单位的各项工作在年终考核中获优秀，没有不合格或基本合格的工作。

七、存在的主要问题

本办是由原五个工业管理处合并组成，负责所属离退休人员的管理与服务工作，受国有资产监督管理委员会的委托，负责所属企业国有资产管理与监督。

现管理老院子设施设备陈旧，维修费用大 ，地下水管存在时间年限长，地下跑冒滴漏现象严重，水电费亏损严重。

八、改进措施和有关建议
加快进行老院子改造，从根本上杜绝水电的跑冒滴漏,也更好地减轻收取水电费的工作量。

