部门整体支出绩效评价报告

一、部门概况
（一）部门基本情况（包括部门的在职人员情况、机构设置、主要职能及重点工作计划等）。
1.主要职责
中共怀化市委政法委员会是市委工作机关，正处级，作为市委领导政法工作的职能部门，其主要职责是：

（一）深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，深入贯彻党的路线方针政策和决策部署，统一政法各部门思想和行动，坚持党对政法工作的绝对领导，坚决维护党中央权威和集中统一领导。

（二）深入贯彻落实党中央、省委、市委决策，对全市政法工作研究提出全局性部署，推进平安怀化、法治怀化建设，加强过硬队伍建设，深化智能化建设，坚决维护国家政治安全、确保社会大局稳定、促进社会公平正义、保障人民安居乐业，

（三）了解掌握和分析研判政法工作情况动态，分析社会稳定形势，创新完善多部门参与的综治维稳工作机制，协调推动预防、化解影响稳定的社会矛盾和风险，协调应对和处置重大突发事件。

（四）加强对政法工作的督查，统筹协调社会治安综合治理、维护社会稳定、反邪教有关法律法规政策的实施工作。

（五）组织开展政法领域的调查研究，研究拟定政法工作重要措施，及时向市委提出建议。

（六）掌握分析政法舆情动态，指导协调政法部门媒体网络宣传工作，指导政法部门做好涉及政法工作的重大宣传工作。

（七）监督和支持政法各部门依法行使职权，指导和协调政法各部门密切配合，研究和协调重大、疑难案件，推进严格执法、公正司法。

（八）组织研究政法改革中带有方向性、倾向性和普遍性的重大问题，深化政法改革。

（九）指导推动政法系统党的建设和政法队伍建设，代管市法学会。

（十）完成市委和省委政法委员会交办的其他任务。

2.机构设置
内设办公室内设办公室、政治部、政策研究室、宣传教育科、机关党委、政治安全科、法治科、执法监督科、综治督导科、基层社会治理科、铁路护路联防科、维稳指导科、反邪教协调科、社会稳定风险评估中心。

（二）部门整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等。

1.2020年部门预算情况

收入预算，2020年年初预算数898.06万元，其中，一般公共预算拨款898.06万元，政府性基金预算拨款0万元，纳入财政专户管理的非税收入拨款0万元，国有资本经营预算拨款0万元。

支出预算，2020年年初预算数898.06万元，其中，主要是工资福利支出469.76万元，商品和服务支出346.05万元，对个人和家庭的补助支出57.25万元，其他支出25万元。    

2.2020年部门决算情况

2020年度决算总收入1309.95万元，年初结转与结余117.43万元。2020年度决算总支出1352.32万元，其中：基本支出1175.38万元，占总支出的86.92%；项目支出176.94万元，占总支出的13.08%。2020年年末结转和结余75.06万元，其中财政拨款年末结转结余75.06万元。
二、部门整体支出管理及使用情况
（一）基本支出
2020年度基本支出1175.38万元，其中：工资福利支出  682.3万元、商品和服务支出302.07万元、对个人和家庭的补助88.81万元、其他资本性支出102.2万元。

2020年度“三公”经费支出22.72万元，其中，公务接待费5.02万元，因公出国（境）费0元，公务用车运行维护费17.69万元。

（二）专项支出
1、专项资金（包括财政资金、自筹资金等）安排落实、总投入等情况分析。
专项业务经费本年收入159.62万元，上年结转60万元，本年支出176.94万元。
2、专项资金（主要指财政资金）实际使用情况分析。
专项业务经费支出176.94万元。
3、专项资金管理情况分析，主要包括管理制度、办法的制订及执行情况。

根据预算法、会计法等相关法律法规的规定并结合自身的情况制定了一系列内部管理制度，如机关财务管理办法、财务管理制度、公务接待管理制度、专项资金管理办法等。在资金的支付过程中按照预算的批复，严格执行管理制度规定的审批程序和手续。

三、部门专项组织实施情况
（一）专项组织情况分析，主要包括项目招投标、调整、竣工验收等情况。
无

（二）专项管理情况分析，主要包括项目管理制度建设、日常检查监督管理等情况。
无

四、资产管理情况
为了规范固定资产管理，实现固定资产优化配置，提高资产的使用效益，我单位制定了《固定资产管理制度》，严格按照《行政事业单位国有资产管理办法》进行固定资产配置和处置。
五、部门整体支出绩效情况
2020年是极不平凡的一年，面对突如其来的新冠肺炎疫情，全市各级政法机关在市委的坚强领导下，紧扣中央和省、市委决策部署，全力以赴战疫情、防风险、保安全、护稳定、助发展，战胜了一个又一个困难，打赢了一场又一场硬仗，取得了来之不易的显著成绩，确保了全市政治社会大局安全稳定。全市综治考评连续8年获评全省先进市州。成绩主要体现在：

——应对新冠肺炎疫情挑战彰显新担当。全市政法战线按照市委要求，闻令而动、冲锋在前，在全省率先使用“大数据+网格化”排查模式，日均投入1500名警力、统筹综治网格力量8.3万名，全面开展疫情排查和社会面稳控工作。为打赢疫情防控阻击战贡献了政法力量。

——落实党对政法工作绝对领导得到新加强。严格落实《中国共产党政法工作条例》及省委贯彻意见 ，进一步推动条例“三类主体”责任落实和乡镇（街道）政法委员、重大事项请示报告等重要制度的落地生根。全市206个乡镇（街道）政法委员全部配备到位。

——防范化解安全稳定风险积累新经验。主动应对新冠肺炎疫情和各类矛盾风险叠加的冲击挑战，统筹发挥平安建设领导小组、维稳联席会、信访联席会等领导协调机制作用，深入推进反渗透、反颠覆、反恐怖、反分裂、反邪教斗争，切实加强对涉众、涉房地产等8大重点群体95项突出风险的全周期动态稳控，确保了全年34个敏感时期、重要节点平稳度过，圆满实现“五个不发生”工作目标。我市荣获全国“两会”特护期驻京维稳劝返工作先进集体;中央交办的重复信访积案化解率排全省第一;化解城区房地产开发历史遗留问题的做法被省政府推介。

——打好扫黑除恶收官战取得新战果。截至目前，全市共打掉涉黑犯罪组织10个、涉恶团伙（含犯罪集团）73个，破获刑事案件576起，抓获犯罪嫌疑人876人，起诉涉黑涉恶案件164件885人；查封、冻结、扣押黑恶财产共21877.21万元；开展行业领域各类专项整治105项；“保护伞”“关系网”立案数、处理人数位居全省第一。“六清”行动成果得到省扫黑办的充分肯定。群众对扫黑除恶专项斗争成效满意度评价得分91.7分，高于全省0.36分。

——推进市域社会治理现代化迈出新步伐。持续巩固加强以综治实战体系、社会治安防控体系、重点领域公共安全治理体系为支撑的市域社会治理基层基础，聚焦市域矛盾风险防控化解，高位推进社会治理创新试点工作，涌现出基层信访“溆浦经验”、通道县“微信创安”、会同县城乡末端感知系统等一批典型试点经验，全市省级平安县、平安乡镇（街道）占比分别达到61.5%、65.7%；溆浦县桥江镇独石村等9个村镇、沅陵县火场土家族乡等17个村镇分别荣获全国、全省“文明村镇”荣誉称号；国家级信访“三无”县市区申报数、省级信访“三无”县市区创建数均排全省第一;公众安全感满意度测评得分92.67分，保持全省前列。

——推进全面依法治市展示新作为。出台《市委全面依法治市委员会2020年工作要点》《关于全面推进依法治市若干问题的意见》、“全面依法治市十五条措施”等指引性文件，法治怀化、法治政府、法治社会一体化建设稳步推进，市域治理法治化水平明显提升，崇法尚法、尊法守法的社会氛围更趋浓厚。“七五”普法工作得到省验收组的充分肯定；省级以上法治县市区占比69%。

——加强过硬队伍建设体现新成效。始终把政治建设摆在首位，深学笃行习近平新时代中国特色社会主义思想。以杜少平“操场埋尸案”为镜鉴，持之以恒开展正风肃纪反腐，坚持严管厚爱相结合，注重在履行维护社会安全稳定、疫情防控、抗洪救灾等急难险重任务中磨炼、考察、识别干警。

六、存在的主要问题
没有及时办理有关固定资产清理核对工作。

七、改进措施和有关建议
（一）加强预算管理、严格预算执行。严格按照预算批复和财务规定的标准列支各项经费。

（二）加强资产管理。严格按照《固定资产管理办法》的规定加强固定资产管理，及时登记、更新台账，加强资产卡片管理，年终前对各类实物资产进行全面盘点，确保账账相符，账实相符。

